Ogloszenie nr WFOS-110-1/(3/2017) z dnia 21 czerwca 2017r.
Wojewo6dzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Gdansku
oglasza nabor kandydatow na wolne stanowisko
INSPEKTORA

Forma zatrudnienia: umowa o prace

PODSTAWOWY ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN

I.  Wykonywanie ogétu czynno$ci zwiazanych z ocena, przygotowaniem, wdrazaniem, monitorowaniem
i rozliczaniem przedsigwzie¢ inwestycyjnych (m.in. z zakresu gospodarki wodnos$ciekowej) zglaszanych
do dofinansowania/ dofinansowywanych ze $srodkow WFOSIiGW w Gdansku, w tym w szczegdlnosci:

1) na etapie kwalifikacji wnioskow o dofinansowanie m.in.:

— dokonywanie oceny merytorycznej i formalnoprawnej,

— analiza zasadnosci zgloszonych projektow pod katem rozwiagzan technicznych i instytucjonalnych,

— analiza efektywnosci ekologicznej przedsigwzieé objetych wnioskami,

2) naetapie przygotowywania do zawarcia umowy m.in.:

— prowadzenie uzgodnien z wnioskodawcami,

— kompletowanie i ostateczna ocena prawidtowosci zlozonych dokumentow,

— zadan inwestycyjnych w zakresie, dla ktéorego obowiazuje wskaznik ekonomiczny warunkujacy
uzyskanie dofinansowania, sporzadzanie informacji ekonomicznej do wniosku,

3) na etapie realizacji umowy m.in.:

— sprawowanie nadzoru nad prawidtowoscia i terminowo$cig realizacji umowy,

— przeprowadzanie wizji w terenie w miejscu realizacji inwestycji, sporzadzenie raportéw z wizji,

— sprawdzanie treSci ztozonych drukow O$wiadczenia o przekazanie $rodkéw finansowych w ramach
umowy, pod katem spelnienia wymogow formalnych oraz poprawnosci merytorycznej, a nastgpnie
rekomendowanie (lub nie) wyptaty srodkow,

4) naetapie rozliczenia umowy m.in.:

— rozliczanie umow,

— weryfikacja zlozonych drukéw Rozliczenia do umowy, pod katem spetlnienia wymogéw formalnych
oraz poprawnosci merytorycznej,

1. Udzial w wykonywaniu czynnosci i zobowigzan wynikajacych z udziahu WFOSIGW w Gdansku w realizacji
projektow wspotfinansowanych ze srodkow zewnetrznych (krajowych lub/i zagranicznych), w tym m.in. ze srodkow
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, Programu Operacyjnego
Infrastruktura i Srodowisko na lata 2014-20120 i innych.

I11. Informowanie wnioskodawcow i beneficjentow WFOSiGW w Gdansku 0 dostepnych zrodtach finansowania
(krajowych i zagranicznych) przedsiewziec realizowanych w dziedzinie ochrony srodowiska.

WYMAGANIA KONIECZNE

— wyksztalcenie wyzsze techniczne (tyt. mgr inz.) o specjalnosci zwiazanej z zakresem zwigzanym
z dziatalno$cia WFOSiGW w Gdansku,

—  co najmniej 10-letnie do$wiadczenie zawodowe, w tym co najmniej 5-letni staz pracy zwigzany z realizacjg
inwestycji z zakresu ochrony §rodowiska,

— wiedza z zakresu przebiegu procesu inwestycyjnego, w tym m.in. znajomo$¢ regulacji prawnych
(krajowych i wspolnotowych) oraz procedur z zakresu prawa budowlanego, prawa zaméwien publicznych
i innych przepiséw dotyczgcych procesu inwestycyjnego,

— znajomos$¢ prawodawstwa zwigzanego z ochrona srodowiska,

— wiedza na temat krajowych i zagranicznych zrddet finansowania przedsigwzig¢ z dziedziny ochrony
srodowiska,

— wiedza z zakresu obstugi i rozliczania projektow wspotfinansowanych z funduszy unijnych,

— wiedza z zakresu finanséw publicznych,

—  znajomo$¢ jezyka angielskiego, co najmniej w stopniu komunikatywnym,

—  bardzo dobra umiejetno$¢ obstugi komputera (MS Office).

Predyspozycje osobowe

— umiejetno$¢ bardzo dobrej organizacji pracy,
—  kreatywnos¢ i samodzielno$¢,
—  komunikatywno$¢ i umiejetnos¢ pracy w zespole,



— rzetelno$¢, doktadnosé i odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania,
— wysoka kultura osobista.

WYMAGANIA DODATKOWE
—  wiedza z zakresu dzialalno$ci WFOSIGW w Gdansku,
— znajomo$¢ przepiséw, procedur i wytycznych w zakresie ubiegania si¢ o dofinansowanie oraz rozliczania
projektow wspotfinansowanych ze srodkéw UE, w tym ze $rodkéw RPO WP na lata 2014-2020 i POIiS
na lata 2014-2020,
— wiedza w zakresie efektywnosci energetycznej oraz odnawialnych zrodet energii.

WYMAGANE DOKUMENTY

Prosimy o przedtozenie nastgpujacych dokumentow:

—  list motywacyjny,

—  kwestionariusz osobowy (wzér do pobrania na stronie internetowej WFOSiGW w Gdansku),

—  zyciorys zawodowy (CV),

—  kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

—  kserokopie dokumentéw poswiadczajacych ukonczone kursy, szkolenia, posiadane uprawnienia,

— podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji, o nastepujacej tresci: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie przez WFOS
w Gdansku moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz.U. z 2016 r. poz. 922)”,

— podpisane o$wiadczenie o nastgpujacej tresci: ,, Przyjmuje do wiadomosci fakt obowigzku publikacji
w Biuletynie Informacji Publicznej moich danych osobowych zgodnie z wymogami art. 400 m ustawy z dnia
27 kwietnia 2001r. Prawo ochrony srodowiska (t.j. Dz. U. z 2017r. poz. 519) .

TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Oferta zatrudnienia na stanowisko Inspektora —w ramach
ogloszenia nr WFOS-110-1/(3/2017) z dnia 21 czerwca 2017r.” nalezy sktada¢ w Sekretariacie Funduszu,
od poniedziatku do piatku, W godz. 8%-16% lub przestaé za posrednictwem poczty na adres: 80-861 Gdansk,
ul. Rybaki Gorne 8.

Termin skladania ofert uplywa z dniem 6 lipca 2017 roku o godz. 16%. Za date doreczenia uznaje sie date
wplywu oferty do siedziby WFOSIGW w Gdansku.

WAZNE INFORMACJE

— oferty dostarczone po terminie ustalonym w ogloszeniu nie beda rozpatrywane,

— dokumenty niekompletne lub posiadajace wadg¢ nie podlegaja uzupetnieniu lub poprawieniu,

— lista kandydatéw spetniajacych wymagania formalne okreslone w niniejszym ogloszeniu zostanie
umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w siedzibie WFOSIGW
w Gdansku,

— kandydaci, ktorzy spenili wymagania formalne zostana pisemnie lub telefonicznie powiadomieni
o dalszych czynnosciach zwigzanych z naborem,

— informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w ciggu 14 dni od dnia zatrudnienia wybranego
kandydata lub po zakonczenia naboru w przypadku, gdy w jego wyniku nie dojdzie do zatrudnienia zadnego
kandydata,

—  po uptywie 3 miesiecy od daty upowszechnienia informacji o wynikach naboru, dokumenty kandydatow
odrzuconych nalezy osobiscie odebraé w siedzibie WFOSIGW w Gdansku, w przeciwnym razie dokumenty
zostang komisyjnie zniszCczone,

—  Fundusz zastrzega sobie prawo do odwotania naboru bez podania przyczyny.

UWAGA

Nabér kandydatow do zatrudnienia na wolne stanowisko pracy w Wojewodzkim Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w Gdansku odbywa sie zgodnie z art. 400 m ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r. Prawo
ochrony $rodowiska Prawo ochrony srodowiska (t.j. Dz. U. z 2017r. poz. 519)”.
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